
 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

Unilever Future Leaders Programme – Customer Development Deutschland 

Unilever ist einer der weltweit größten Anbieter von Markenartikeln der Bereiche Ernährung, Körperpflege, 
Wasch-und Reinigungsmittel. Mit starken Marken, wie Knorr, Lipton, Lätta, Rama, Langnese, Dove, Axe und 
Domestos erfüllen wir die täglichen Bedürfnisse von Millionen von Verbrauchern - überall und jederzeit.  

Unser Erfolg als international führender Konsumgüterhersteller wird täglich durch das Engagement unserer 
Mitarbeiter bestimmt. Um Außergewöhnliches zu schaffen, brauchen wir Menschen mit Herz und Verstand.  

Dazu gehören für uns Qualifikation und Persönlichkeit. Wenn Du eigene Ideen umsetzen und die Initiative nicht 
den anderen überlassen willst, kannst Du mit und bei uns viel bewegen.  

Unser Managementnachwuchs-Programm 'Unilever Future Leaders Programme' ist für Dich der optimale 
Einstieg, wenn Du eine Karriere im Management anstrebst. Dafür suchen wir Dich für den Bereich: 

 Customer Development (Verkauf) zum 01.März 2018  

Du wirst bei uns in den gesamten Absatzprozess integriert beginnend mit dem Trade Management über das 
Category Management bis hin zum Key Account Management und die Field Sales. Somit lernst Du alle 
Bestandteile des Customer Developments kennen. Zusätzlich absolvierst Du eine sechs monatige Station im 
Brand Building und bist dort aktiv an der Umsetzung der internationalen Marketingstrategie beteiligt. Und das 
alles in engem Kontakt mit den entsprechenden Teams des Supply Chain-, Finanz- und Kundenmanagements.  

Wir bieten Dir vielseitige und attraktive Arbeitsaufgaben und exzellente persönliche und fachliche 
Weiterbildungsmöglichkeiten in einem kollegialen, professionellen und internationalen Umfeld.  

Du bist  Hochschulabsolvent/Hochschulabsolventin der Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt 
Marketing/Vertrieb oder eines ähnlichen Studienganges? Du hast Dein Studium gut abgeschlossen und verfügst 
über relevante Praktika aus dem Handels-, Verkaufs- oder Marketingumfeld und sehr gute Englischkenntnisse? 
Du bist begeisterungsfähig, kommunikationsstark und verfügst über Führungsqualitäten sowie interkulturelle 
Fähigkeiten? Du bist eigeninitiativ und leistungsorientiert? Dann freuen wir uns über Deine Bewerbung!  

Um den Prozess so kurz wie möglich zu gestalten, würden wir Dich bitten, Dich ausschließlich online auf 
unserem Karriereportal unter www.unilever.de/karriere zu bewerben (Deine Bewerbungsunterlagen benötigen 
wir zunächst nicht). Du hast Fragen? Wir stehen Dir telefonisch gern zur Verfügung unter der Nummer: 0800 
000 7530. 

Du möchtest einen tieferen Einblick in unser Unilever Future Leaders Programme erhalten? Dann besuche uns 
auf unserer Karriereseite oder auf Facebook.  

Solltest Du nach Beendigung des Bewerbungsprozesses keine E-Mail erhalten, prüfe bitte Deinen SPAM 
Ordner oder melde Dich unter der kostenlosen Telefonnummer 0800 000 7530 bzw. unter der E-Mail-Adresse 
es.hrservicesde@unileverhrservices.com 

UFLP im Bereich 

Customer 

Development 

https://deref-gmx.net/mail/client/JCJmGD2eDZw/dereferrer/?redirectUrl=http%3A%2F%2Fwww.unilever.de%2Fkarriere
mailto:es.hrservicesde@unileverhrservices.com

