
 

  

 Ihr Profil        

 Studium mit Schwerpunkt Marketing, 

Marketingkommunikation, Kommunikations- und 

Medienmanagement o. ä. 

 Eigenverantwortliche und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

 Sehr gute MS-Office-Kenntnisse sowie idealerweise Kenntnisse 

in Adobe Photoshop und InDesign 

 

  Ihr Ansprechpartner 

 Deutscher Sparkassen Verlag GmbH 

 Personalmanagement | Sybille Glass 

 Am Wallgraben 115 

 70565 Stuttgart 

 Telefon: +49 711 782 - 1925 

 www.dsv-gruppe.de 

      Der Deutsche Sparkassenverlag sucht Sie am Standort Stuttgart als 
 

 Werkstudent (m/w) im Marketing (ab sofort für max. 20 Std./Woche)  
 

 

 Heute ist die DSV-Gruppe der Denk- und Dienstleister für die Sparkassen-Finanzgruppe, dem Marktführer in Deutschland.  

 Rund 2.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter entwickeln innovative Ideen in den Kompetenzbereichen Payment, IT-Leistungen  

für den Geschäftsbetrieb sowie Kommunikationslösungen und Medienangebote - digital wie print. Sie machen den Deutschen 

Sparkassenverlag und seine Tochterfirmen zu einem starken Partner für die mehr als 380 Sparkassen sowie deren Verbände  

 und Verbundunternehmen. 

 Morgen zählen wir auf Sie als wichtiges Bindeglied zwischen unserem Vertrieb und den produktbereitstellenden Einheiten. 
 

 Ihre Aufgaben 

 Unterstützung des Marketing-Teams bei der Konzeption und Umsetzung von Vermarktungs- und Kommunikationsmaßnahmen 

 Eigenständige Gestaltung von Werbematerialien (z. B. Flyer, Anzeigenmotive, Online-Banner)  

 Konzeption und Texten von Informationsblättern sowie Erstellen von Präsentationen 

 Redaktionelle Pflege der Internetseite 

 Erstellen von Mailings und regelmäßigen Newslettern 

 Unterstützung beim Veranstaltungsmanagement 

 Lektorat und Qualitätssicherung von Texten und Bildmaterial 

  Ihre Vorteile 

 Sie erhalten einen spannenden Einblick in die berufliche Praxis 

bei einem interessanten und vielschichtigen Arbeitgeber in 

einem dynamischen Team und sammeln dabei wertvolle 

Erfahrungen für Ihren späteren Karriereweg 

 Flexible Arbeitszeiten und attraktive Vergütung 


